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Справка -  подтверждение

МКУ «Комитет развития образования Туапсинского района» 
подтверждает, что Абдуллаева Анна Михайловна, учитель начальных классов 
МБОУ СОШ № 7 г.Туапсе, принимала участие в «Педагогических чтениях - 
2016» и выступала с докладом по теме: «Формирование УУД».

Данное мероприятие проходило в рамках районного методического 
объединения учителей начальных классов 30 марта 2016 года.
(Протокол № 3 от 30 марта 2016 года)

И.о.начальника МКУ «КРО Туапсинского район

mailto:uo@tpi.kubannet.ru
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Справка -  подтверждение

МКУ «Комитет развития образования Туапсинского района»
подтверждает, что Абдуллаева Анна Михайловна учитель начальных классов 
МБОУ ООШ №7 г. Туапсе, принимала участие в «Педагогических чтениях - 
2017» и выступала с докладом по теме: «Духовно -  нравственное воспитание 
младших школьников в рамках ФГОС НОО».

Данное мероприятие проходило в рамках районного методического 
объединения учителей начальных классов МБОУ СОШ № 25 с. Небуг 
28 марта 2017 года (протокол № 4 от 28.03.2017 г.).

Начальник МКУ «КРО Туапсинского района» О.А.Ломинская



Государственное бюджетное образовательное учреждение 
дополнительного профессионального образования 

«Институт развития образования» Краснодарского края

СЕРТИФИКАТ
подтверждает, что

Абдуллаева Анна М ихайловна

учитель начальных классов МИРУ СОИ/ Ха б имени Ц.Л. R yu икона МО г. Туапсе

выступила по теме:
"Внеурочная деятельность как средство развития одаренности младших школьников"
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20 февраля 2020 года



Договор
о проведении производственной практики студентов и трудоустройстве 

выпускников государственного бюджетного профессионального 
образовательного учреждения Краснодарского края 
«Туапсинский социально-педагогический колледж»

г. Туапсе у2018г.

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 
Краснодарского края «Туапсинский социально-педагогический колледж» именуемое i 
дальнейшем «Колледж», в лице директора Синихиной Виктории Павловны, действующей н; 
основании Устава, с одной стороны и Муниципальное бюджетное общеобразовательно! 
учреждение средняя общеобразовательная школа №6 им. Ц. Л. Куникова г. Туапс» 
муниципального образования Туапсинский район (МБОУ СОШ № 6 г. Туапсе), именуемое i 
дальнейшем «Предприятие», в лице директора Мазепиной Ирины Семеновны, действующей н; 
основании Устава, с другой стороны, в соответствии с Положением об учебной \ 
производственной практике студентов, обучающихся в Государственном бюджетное  ̂
профессиональном образовательном учреждении Краснодарского края «Туапсинскщ 
социально-педагогический колледж» заключили настоящий Договор с целью качественно} 
подготовки специалистов, обучающихся по специальностям: 44.02.02. Преподавание i 
начальных классах, 49.02.01 Физическая культура.

1. Предмет договора

1.1. В целях повышения качества подготовки и трудоустройства выпускников колледжа 
реализации профессиональных образовательных программ, направленных на удовлетворение 
потребностей Предприятия м работниках квалифицированного труда в соответствии с 3anpocoiv 
по настоящему договору Колледж направляет, а Предприятие принимает студентов дл? 
прохождения производственной практики, а также выпускников для трудоустройства не 
предприятии.
1.2. Предприятие принимает на себя обязательства по организации производственной практики, 
в соответствии с учебными планами Колледжа по профилю получаемой специальности.
1.3. Предприятиеимеет право принять студентов и выпускников Колледжа на работу пс 
срочному трудовому договору с обязательной выплатой должностного оклада и прочих выплат, 
предусмотренных штатным расписанием и иными локальными актами Предприятия.

2. Права и обязанности сторон

2.1.Права и обязанности Предприятия:

2.1.1. Обязано ознакомить студентов-практикантов с Правилами внутреннего трудового 
распорядка, требовать от них трудовой дисциплины, при нарушениях незамедлительно 
сообщать руководителю практики или директору Колледжа.
2.1.2. Обязано обеспечить студентам безопасные, соответствующие санитарно-гигиеническим 
нормам условия труда, предоставлять средства индивидуальной защиты, места для хранения 
инструментов, одежды и т.д., в соответствии с положением и нормами, действующими на 
Предприятии. Проводить обязательные инструктажи по охране труда: вводный и на рабочем 
месте с оформлением установленной законом документации, в необходимых случаях проводить 
обучение студентам-практикантов безопасным методам труда.
2.1.3. Обязано издать и направить в а д р е с^ ^ ц ^ Ж ^ п р и к а з  о прохождении практики и 
назначить ответственного за обеспечение безопасных условий труда.
2.1.4. Имеет право предоставить практи1^^^^убесп71^^4^-х и 4-х местное проживание в

государгТвенное оюдаетнов прв$б»р*ои«пык>»
образовательное учреждение Краснодарского края

« Т а п с и н с к и й  с о ц и а л ь н о 
п е д а г о г и ч е с к и й  к о л л е д ж »  

КОПИЯ BfcPJHА
Зав. канцелярией^
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корпоративном средстве размещения соответствующее санитарно - гигиеническим нормам.
2.1.5. Имеет право предоставить 2-х разовое горячее питание на территории прохожденш 
практики.
2.1.6. Обязано предоставлять для ознакомления необходимые документальные данные, не 
противоречащие положению «О конфиденциальности» и создавать условия для выполнена 
студентами-практикантами программы практики. Привлекать студентов - практикантов дл* 
выполнения работы предусмотренной программой практики.
2.1.7. Имеет право, по окончании прохождения студентами-практикантами производственно? 
практики и достижении ими 18 лет принять на постоянную работу выпускника Колледжа.
2.1.8. Имеет право, по истечении действия срочного договора с выпускниками Колледжа 
заключить бессрочный трудовой договор.
2.1.9. Имеет право требовать соблюдения аккуратности и внимательностив работе с 
документами и учащимися.
2.1.10. Имеет право требовать соблюдения культуры поведения в коллективе и работе с 
учащимися, а также выполнение норм санитарно- гигиенического минимума.
2.1.11. Имеет право предъявлять требования к внешнему виду практикантов: отсутствие на теле 
татуировок, пирсинга и других признаков отклонения от нормы.
2.1.12. Имеет право требовать отсутствие курения, употребления алкогольных напитков и 
наркотических веществ на рабочем месте и при выполнении программы практики.

2.2.Права и обязанности Колледжа:

2.2.1. Обязуется, руководствуясь учебными планами ипрофессиональными образовательными
1ных специалистов среднего звена, направить с

специальностям (профессиям) с указанием фамилий, имен, отчеств преподавателей -  
руководителей производственной практики.
2.2.2. Обязуется издать приказ о назначении руководителей и кураторов практики и направить 
копию приказа Предприятию.
2.2.3. В случае необходимости, обязуется предоставить Предприятию копии паспортов 
студентов и руководителей практики в бумажном и электронном виде для оформления 
пропусков не позднее 5 (пяти) дней до дня с которого начинается прохождение практики.
2.2.4. Обязуется предоставить пакет необходимых документов для организации трудоустройства 
студентов и выпускников Колледжа в установленный Предприятием срок.
2.2.5. Обязуется организовать проезд студентов к месту проведения практики и обратно за свой 
счет.
2.2.6. В случае заболевания студента-практиканта обязуется организовать его транспортировку к 
месту постоянного проживания за свой счет.
2.2.7. Обязуется обеспечить методическое руководство практикой студентов через 
преподавателей-руководителей производственной практики, осуществляющих контроль 
посещаемости студентов -  практикантов мест практики,согласно графика.
2.2.8. Имеет право при не предоставлении Предприятием для производственной практики 
студентам рабочих мест и работ, отвечающих требованиям учебных программ, при 
систематических простоях труда и не обеспечении условий безопасности труда, а также при 
использовании труда студентов на неквалифицированных работах, отозвать студентов- 
практикантов с Предприятия.

1 г. на производственную практику студентов 
$2.02. Преподавание в начальных классах, 49.02.01 
человек согласно спискам обучающихся по группам и
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3. Ответственности сторон

3.1. Стороны несут ответственность за невыполнение или ненадлежащее выполнение условий 
настоящего Договора в соответствии с действующим законодательством.
3.2. Все споры, возникшие между сторонами по настоящему Договору, решаются в 
установленном законом порядке.

4. Дополнительные условия

pro вор 
'202 I г.

вступает в силу 018г., действует до

4.2. I$ге изменения и дополнения к настоящему договору действительны, при условии, если они 
совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными на то представителями сторон.
4.3. Договор может быть расторгнут в случае невыполнения обязательств одной из сторон при 
условии письменного уведомления за 30 дней до момента расторжения настоящего договора.
4.4. Настоящий договор составлен в двух экземплярах для каждой из сторон. Оба экземпляра 
идентичны и имеют одинаковую юридическую силу.

5.Реквизиты и подписи сторон

ПРЕДПРИЯТИЕ: КОЛЛЕДЖ:

Муниципальное бюджетное 
общеобразовательное учреждение 
средняя общеобразовательная 
школа №6 им. Ц. Л. Куникова 
г. Туапсе муниципального образования 
Туапсинский район 
352800, Россия
Краснодарский край, г.Туапсе, ул. Ленина, 1 
тел.: 8(86167) 2-29-09 
ОГРНЮ223032833Ю/ ИНН 2322015887 
КПП236501001 / 0КП047455469

Государственное бюджетное 
профессиональное образовательное 
учреждениеКраснодарского края «Туапсинск 
социально-педагогический колледж»
352800 г. Туапсе ул. Полетаева, 10 А 
ИНН 2322010960/КПП2365010001 
БИК 040349001/СЖАТО 03432000000 
тел/.: 8(86167) 2 39 2 9 /л/с 825520670/ 
р/сч. 40601810900003000001 
в Южное ГУ .Банка России, 
г. Краснодар

Директо 
социа.

инскии 
й колледж»

Синихина

государственное бюджетное профессиональное 
образовательное учреждение Краснодарского края

« Т а л с и н с к и й  с о ц и а л ь н о 
п е д а г о г и ч е с к и й  к о л л е д ж »

КОПИЯ ВЕРНА
Зав. канцелярией ^



Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение
средняя общеобразовательная школа №6 им. Ц.Л. Куникова г.Туапсе

муниципального образования Туапсинский район

ПРИКАЗ

от « Н> » 2019 г. №  2 6 В / / - Р

Об организации учебной практики студентов ТСПК

На основании договора № 37 от 20 ноября 2018 года 
«О проведении производственной практики студентов и трудоустройстве 
выпускников ГБПО учреждения Краснодарского края ТСПК», в 
соответствии с приказом ГБПО учреждения Краснодарского края ТСПК от 
30 августа 2019 года № 372 -  С «О направлении обучающихся на учебную 
практику», с целью качественной подготовки специалистов, обучающихся 
по специальности 44.02.02. Преподавание в начальных классах, 
п р и к а з ы в а ю :

1.Заместителю директора по УВР Ж.Г. Даниловой:
1.1 организовать учебную практику студентов 3 курса ТСПК на базе 

МБОУ СОШ № 6 им. Ц.Л. Куникова с 1 сентября 2019 года по 
2 ноября 20 1 9 г.;

1.2 назначить для работы со студентами учителей 1-4 классов МБОУ 
СОШ № 6 им. Ц.Л. Куникова согласно списку (Приложение);

1.3 ознакомить студентов-практикантов с правилами внутреннего 
трудового распорядка МБОУ СОШ № 6 им. Ц.Л. Куникова, требовать от них 
трудовой дисциплины.

2. Учителям 1-4 классов, задействованным в работе со студентами:
2.1 оказывать необходимую методическую помощь студентам 

практикантам;
2.2 ознакомить студентов-практикантов со всей необходимой 

документацией.
3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Директор МБОУ СОШ № 6 им.

С приказом ознакомлены:
Н.А. Варельджан У ? -'
А.В. Бабаева . / V /
Л.А. Кабылина 
Ж.Г. Данилова 
Ф.Ш. Джабраилову
A. М. АбдуллаеваJ
B. В. Селиванова 
Л.С. Адылова 
Н.С. Долгова

И.С. Мазепина



Приложение к приказу
директора МБОУ СОШ № 6 им. Ц.Л. Куникова

от № У ^ '^ '2 0 1 9  г.

Список учителей 1-4 классов, задействованных в работе со 
студентами ТСПК в 2019-2020 учебном году

№ п/п Классный руководитель Класс

1 Н.А. Варельджан 1 Б

2 А.В. Бабаева 1 А

3 Л.А. Кабылина 4 Б

4 Ж.Г. Данилова 4 Г

5 Ф.Ш. Джабраилова 2 Б

6 А.М. Абдуллаева 4 В

7 В.В. Селиванова 1 Г

8 Л. С. Ады лова З В

9 Н.С. Долгова 4 А



Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение
средняя общеобразовательная школа №6 им. Ц.Л. Куникова г.Туапсе

муниципального образования Туапсинский район

ПРИКАЗ

ОТ « ' / » Н С х*и ‘/и Я : 2019 г. № 4 9 9 - 0

Об организации производственной практики студентов ТСПК

На основании договора № 37 от 20 ноября 2018 года 
«О проведении производственной практики студентов и трудоустройстве 
выпускников ГБПО учреждения Краснодарского края ТСПК», в 
соответствии с приказом ГБПО учреждения Краснодарского края ТСПК от 
29 октября 2019 года № 545 -  С «О направлении обучающихся на 
производственную практику», с целью качественной подготовки 
специалистов, обучающихся по специальности 44.02.02. Преподавание в 
начальных классах, п р и к а з ы в а ю :

1 .Заместителю директора по УВР Ж.Г. Даниловой:
1.1 организовать производственную практику студентов группы 31А 

ТСПК на базе МБОУ СОШ № 6 им. Ц.Л. Куникова с 10 ноября 2019 года по 
21 декабря 2019г.;

1.2 назначить для работы со студентами учителей 1-4 классов МБОУ 
СОШ № 6 им. Ц.Л. Куникова согласно списку (Приложение);

1.3 ознакомить студентов-практикантов с правилами внутреннего 
трудового распорядка МБОУ СОШ № 6 им. Ц.Л. Куникова, требовать от них 
трудовой дисциплины.

2.Учителям 1-4 классов, задействованным в работе со студентами:
2. Указывать необходимую методическую помощь студентам 

практикантам;
2.2 ознакомить студентов-практикантов со всей необходимой 

документацией.
3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Директор МБОУ СОШ № 6 им. Ц.

С приказом ознакомлены:
Н.А. Варельджан /
А.В. Бабаева '
Л.А. Кабылина 
Ж.Г. Данилова 
Ф.Ш. Джабраилова .
A. М. Абдуллаева.
B . В. Селиванова 
Л.С. Адылова

И.С. Мазепина



Приложение к приказу
директора МБОУ СОШ № 6 им. Ц.Л. Куникова

от of. М / 5  № 2019 г.

Список учителей 1-4 классов, задействованных в работе со 
студентами ТСПК в 2019-2020 учебном году

№ п/п Классный руководитель Класс

1 Н.А. Варельджан 1 Б

2 А.В. Бабаева 1 А

3 Л.А. Кабылина 4 Б

4 Ж.Г. Данилова 4 Г

5 Ф.Ш. Джабраилова 2 Б

6 А.М. Абдуллаева 4 В

7 В.В. Селиванова 1 Г

8 Л.С. Адылова З В

9 Н.С. Долгова 4 А



Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение
средняя общеобразовательная школа №6 им. Ц.Л. Куникова г.Туапсе

муниципального образования Туапсинский район

ПРИКАЗ

№ сУУУ гО

Об организации производственной практики студентов ТСПК

На основании договора № 37 от 20 ноября 2018 года «О 
проведении производственной практики студентов и трудоустройстве 
выпускников ГБПО учреждения Краснодарского края ТСПК», с целью 
качественной подготовки специалистов, обучающихся по специальности 
44.02.02. Преподавание в начальных классах, п р и к а з ы в а ю :

1 .Заместителю директора по УВР Ж.Г.Даниловой:
1.1 организовать производственную практику студентов 4 «А» курса 

ТСПК на базе МБОУ СОШ № 6 им. Ц.Л. Куникова с 01 сентября 2020 года 
по 12 октября 2020 г.;

1.2 назначить для работы со студентами учителей начальных классов 
МБОУ СОШ № 6 им. Ц.Л. Куникова согласно списку (Приложение);

1.3 ознакомить студентов-практикантов с правилами внутреннего 
трудового распорядка МБОУ СОШ № 6 им. Ц.Л. Куникова, требовать от них 
трудовой дисциплины.

2.Учителям 1-2 классов, задействованным в работе со студентами:
2.1.оказывать необходимую методическую помощь студентам

практикантам;
2.2 ознакомить студентов-практикантов со всей необходимой 

документацией.
3. Контроль за исполнением наст! а оставляю за собой.

Директор МБОУ СОШ № 6 им. Ц.Л. К И.С. Мазепина

С приказом ознакомлены:



Приложение к приказу
директора МБОУ СОШ № 6 им. Ц.Л. Куникова

от ЗШ-ЯО Ш М - О  2020 г.

Список учителей начальных классов, задействованных в работе 
со студентами ТСПК в 2020-2021 учебном году

№ п/п Ф.И.О. учителя Класс

1 Кабылина Л. А. 1 «А»

2 Данилова Ж.Г. 1 «Б»

3 Абдуллаева А.М. 1 «В»

4 Селиванова В .В. 2 «Г»
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